
在“传统’’与“后现代’’之间：

整合现代德育资源
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【摘 要】在传统、现代与后现代文化的裹挟中，当代学校道德教育的变革，既要立足于本民族传统文化资

源审视与开发的基础上，又要站在历史的制高点上，汲取后现代德育思潮对当代道德教育发展的启示，

整合东西方道德教育价值资源，从而为具有中国特色的现代学校德育的发展获取新的生长点。
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教育的发展既要面向未来，更需反观历史。在

传统、现代与后现代文化的裹挟中，当代学校道德

教育的变革既要立足于本民族传统文化资源的审视

与开发，又要站在历史的制高点上，整合外来优秀

的德育文化资源，获取新的生长点。当前的研究表

明，教育学科要实现现代化发展主要有两个基本的

路径⋯：一是“外源的现代化(modernization from

without)”，即借助于外力来寻求发展、变革的途径；

二是“内源的现代化(modernization from within)”，

即从系统内部寻找发展的基点。我国现代意义上教

育的发展，主要走的是“外源的现代化”发展路径，

以西方教育体系作为我国现代教育体系建构与发展

的模版。然而，更多的研究表明，一个国家要发展

符合本国特色、推动本国现代化发展的教育，仅仅

走“外源”路径、汲取他国的现代化教育资源和经

验是不够的，应开发自身文化既有的传统资源，同

时还要汲取现代化进程对现代化问题规避而提出的

一些新理论——后现代思潮对德育理论的阐述。

一、传统德育中内源性资源的开发}2J

道德教育作为我国古代教育史构成的主要成分，

其历史可谓源远流长。传统道德教育中所蕴含的丰

富的德育资源，可为其现代的发展提供深厚的内源
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性发展动力。“为了确保真正的发展，就必须恢复每

个民族的文化特性，恢复这种特性最具有代表性，

最深刻、最真实的所有组成部分，借以作为价值上：

‘求本溯源’的手段’，作为发挥创造力和活力的催化三一

剂，实现内源的和真正人类的发展。”131我国传统道三一

德的精神，是华夏五千年文明积累而形成的一种内三一

在精神，是中华民族传统文化的核心，从传统文化要一

中寻找道德教育的内源性资源，可以为我国当代学兰一

校道德教育的新发展开辟现代化发展的内源性路径。兰一

从德育理念的确立来讲，德育理念是德育理论三一

建构和道德教育实践的根本指导思想。升华德育理三一

念的精髓是德育现代化发展的需要，也是符合现代三一

人的发展和社会发展的要求。与西方强调“天人相e 55
分”相反，重视和强调人与自然和谐的“天人合一”三一

的思想构成我国传统德育的价值理念，倡导人与天三一

合，人与天地同道的精神，主张“参天地之化育”，三一

在天地自然运行的规律中，获得人自身的安身立命三一

的行动准则。从孟子的“尽其心者，知其性也，知三一

其性，则知天矣”，到老子的“人法地，地法天，天三一

法道，道法自然”，以及理学家的“天人本无二，不三一

必言合”，“天人合一”的思想突出的是对人生的构三一

想，是对天人之际与入际和谐的追求。三一

面对全球性的问题，我国从建构可持续发展思三一
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想战略到确立科学发展观，为我国社会的未来发展

模式奠定了基本基调。它要求道德教育要从全球的

角度，从人与自然共生共荣的角度，以追求人、社

会、自然的统一和谐发展为目标，在人与自然和谐

的基础上重新确立了一种价值取向，即可持续发展

思想。在精神方向上，可持续发展与中国传统追求

的人与自然相和谐“天人合一”的目标是一致的。

“天人合一”的人与自然的关系态度与仁爱诚义的人

与人的关系态度，可以作为现代工业社会条件下调

整人与环境、人与人之间紧张关系的良药。为此，

当代道德教育的发展应借助“天人合一”的价值意

蕴提升其理念，使其不仅关注道德主体的德性发展，

还要突破对道德个体德性发展的单独关注，把个体

德性的发展建立在道德主体与社会、与自然和谐的

基础上，提高德性发展的维度。

在德育思维上，我国传统道德教育思维采取的

是整体性思维方式。西方思维方式侧重于局部，注

重分析，强调以个体性为基点。我国的整体性思维

着重于整体观照，立体映象。从惠施的“泛爱万物，

天地一体”，庄子的“天地与我并生，万物与我为

一”，到宋明理学的“人人有一太极，物物有一太

极”，不仅将自然界看作一个整体，而且认为整个人

—三类社会(包括人自身)与自然界的万事万物构成了

—三一个包罗万象的有机统一体。在伦理道德思想中同

—兰样形成了一套从格物、致知、诚意、正心到修身、

—三齐家、治国、平天下的一套伦理体系和道德原则。

—三在家国同构的立场上，传统德育强调个人道德修养

—三是为家庭、为社会、为民族、为国家尽责的整体主

—三义思想。致知格物在于意诚心正，在于修身与齐家，

—三实现由个体的至善到整个社会的至善，所以“自天

—三子以至于庶民，壹是皆以修身为本”。

；‘三 尽管这种整体性思维方式具有明显的缺点：模

—三糊个体之间的边界，忽视个体的独立性、创造性，

—三强调个体对于整体的服从，压抑道德主体的个性，

—三否定了个体的独立意志。但这种从总体上认识事物

—三的思维方式，能够把握事物的整体面貌和发展的总

—三态势。我们今天在处理个人与集体的关系中，也缺

—三乏这样一套具备现代意义相对完善的道德规范体系。

—三因而，要突破传统道德式的理解来解读个人与整体

—三的关系，并借用现代系统论与“整体教育”的分析

_三视角，重新诠释传统的整体性德育思维。一方面，

三要系统地看待德育内部问题，还必须把它与德育系

三统外的复杂的环境联系在一起。德育不是处在真空

三中，它要适应外部环境的变化。当代全球化生存的

现状告诉我们，必须为建立一个与自然和睦相处的

新的生存环境而奋斗。面对这种情况，德育思维必

须从人际关系协调性转向人、社会、自然与历史文

化的综合协调性，将人类整体利益的维护作为一个

重要的德育内容纳入现行德育体系之中，并以此为

基点逐步建构起新的德育理论体系。

在建构德育体系上，传统的道德教育体现的是

“大德育”的传统，历来强调政治思想道德“三位一

体”的整合教育，兼顾了道德教育、思想教育和政

治教育的三重功能。新中国成立以后，受传统影响，

学校实施的道德教育基本上是“大德育”的框架。

这种把政治、思想与道德紧密结合的德育方式，具

有很强的政治伦理化、道德政治化的倾向，遭到不

少学界人士的批判，认为由于“大德育”的概念过

于泛化，致使道德教育的实效性被减弱，强调德育

应回归到对道德的教育。当然这种德育体系的建构

方式显然存在不少问题，如，内在关联不够紧密，

在具体教育实践中存在一定误区。但把德育问题的

根源归结于“大德育”的传统似乎不尽合理。因为

任何时代的社会道德体系都不仅仅只是由道德规范

所构成，它必然要涉及一定的世界观和价值取向，

并且要反映特定的社会意识形态。所以德育不可能

也不必只是围绕单纯的道德而进行道德教育。应看

到“世界各国比以往任何时候都更加强调对年青一

代的政治、法制教育以及宗教的或世俗的世界观和

人生观教育，试图通过各种改革加强道德教育与政

治教育、法制教育、思想教育的联系。我国坚持

‘大德育’传统，与当今世界德育改革的主流不谋

而合。”【41

当代学校德育的现代发展，可以借用传统中

“三位一体”的模式，进行创造性的转换，进而建构

新德育体系。儒家的八条目“格物、致知、诚意、

正心、修身、齐家、治国、平天下”始终把个体接

受的道德教化或进行的道德修养融合在国家的治平，

即社会的发展中。传统德育正是在整合个体与社会

的关系中找到自己的立足空间。在当前德育体系中，

应联系社会与人的发展认识德育，而不是脱离社会

与人孤立地就德育论德育。“从中国传统的伦理规范

和道德要求看，大多都倾向于在‘自然、社会、人’

的循环关系中确定其内容。”[51这从“仁者爱人”、

“泛爱众物”的观念都可以窥见一斑。现代德育应依

据三维建构的设想，实现德育目标在社会、自然与

人三者的整合，从单纯的德育社会本位或个人本位

的发展观转向人的发展、社会的发展、自然的发
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展的统一。

在德育目标上，理想人格的确立是我国传统德

育的最高指向。它是人们对完美人格的追求和崇尚，

强调通过人格的内在超越获取心灵的平和与自由，

将超越的理想纳入个人的心灵中。培养“仁者不忧，

知者不惑，勇者不惧”[61的君子，抑或是“富贵不

能淫，贫贱不能移，威武不能屈”【7l的“大丈夫”

是古代许多教育家致力而为之的。其所提倡的“内

圣外王”境界，既是一种道德品格又是一种政治品

格。这种理想人格处在人的高层次的道德需要，是

一种集真、善、美于一体的具有最高境界的人格典

范，它反映一定社会在人的道德完善上所要达到的

崇高境界，体现着一定的文化在某一历史时代所具

有的文化精神，并代表着与其他民族文化截然相异

的心理特征和价值取向，所以每一个民族所确立的

理想人格也是不同的。中国人之所以成为中国人，

就是因为中国的特定文化塑造了具有中国文化特质

的中国人。因此，应从中国传统道德教育中所塑造

的理想人格来挖掘德育目标确立的资源。

道德教育目标的设置必须有价值指向，而价值

指向不能过于实用。哲学家康德指出，教育必须引

导个人知道他的生命需要达到的理性目的。“人们必

须注意道德教化。人应该不仅有各种各样目的的技

能，而且还应获得这样的信念，即他只会选择真正

好的目的。”[81人的目的就是去成为一个人，去求

善，去实现自己的理想人格，去促进主体道德的觉

醒与意识的提升。同时他还认为，“应该不是以人类

的当前状况，而是以人类将来可能的更佳状况，即

合乎人性的理念及其完整规定——为准进行教

育”[91。德育不仅要立足于现实，更要有理想性的

追求，在目标建构上，不能缺乏对终极价值观念的

倡导和对人类自身的终极关怀，更不能缺乏对具有

理想主义色彩的价值的关注。传统理想人格的预设

为当代学校德育目标的确立提供了一个现成的模型。

中国传统理想人格是“君子”。这种君子人格是由传

统文化主体内容的儒、道、佛等诸家人生哲学相互

碰撞、相互渗透而熔铸出来的。其中，又以儒家圣

贤人格为根基，最终凝聚成独特的中华民族精神：

深沉的历史责任感，自强不息，讲究道义，舍生取

义，注重整体利益⋯⋯。这种人格精神具有一种积

极人世的精神以及改造客观世界的宏大气势，还兼

有一种向内追求自我完善的田园诗般的宁静与自足。

当然，在强调理想人格指向的高度时，学校德育也

应一如既往地关注学生做人的一些基本道德原则的

教化，如，诚实守信原则、公正原则和道德权利，

培养同情心、公德心和正义感。

二、后现代德育思潮的资源借鉴

如前所述，我国现代意义上的教育是在学习西

方教育体系的基础上建构的，我们要避免在本土教

育的发展上过分地依赖于外来文化资源，但不可忽

视的是，在全球化的时代，我国教育的现代化发展

必然要受到西方文明的影响。要在良莠不分的外来

文化的冲击下保持自身发展的清醒，需要我们主动

出击，汲取外来优秀文化资源，以促进和推动我国

道德教育的现代化发展。西方许多现代的德育理论

已为我们借鉴和运用，但同时，在西方的现代化进

程中，源于对现代性的反思和批判的后现代思潮，

已在多种领域体现了对现代性的解构。在现代教育

和德育理论发展中，相伴产生了对既有的教育和德

育理论与实践的反思和批判。“后现代主义，通过揭

露教育中形而上学、认识论方面原先预设观点的脆

弱性，揭露教育中存在的偏见，从根本上威胁现在

教育的可能性，这在西方历史上还是第一次。”『lo】在

批判后现代的道德虚无主义倾向的同时，我们也不

可忽视后现代主义在教育和道德教育方面的合理性

阐释对于我国学校德育现代化发展的借鉴价值。三一

在德育目的上，后现代对现代学校德育中的理三一

性主义提出质疑，批判了现代教育“不言自明”的三一

道德教育目的，认为道德教育对理性的过分强调从三一

根本上否定了道德教育中的情感因素，这显然是对三一

于道德本质的背弃；主张重新阐释新的目标追求，三一

在他们看来，“道德现象在本质上是‘非理性’的，三一

因为只有当它们优先于目的的考虑和得失的计算时，三一

它们才是道德的”⋯I。后现代主义旨在重建人与自三一

然、人与人之间的关系，转变人们思想中根深蒂固o；7
的“人是自然的主宰”的传统思维方式，消除现代三一

性所设置的人与世界之间的二元对立。与现代机械三一

论世界观相反，后现代主义信奉有机论和整体论的三一

世界观，把人和自然看作一个有机和谐的整体，强三一
调个人与他人、个人与他物的关系是内在的、本质三

的、构成性的。这一点与我国传统的整体性德育思三一
维有异曲同工之处。 三

在道德教育方式上，摈弃传统的道德灌输和道三

德说教的方式，倡导具有后现代特征的“对话”和三

“隐喻”等多元方式的运用。在价值多元化的时代，三

不仅道德价值规范是多元的，人的需求也是多元的，三

仍采用传统的方法单一地灌输，极易引起受教育者三
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道德主体性的泯灭及逆反，只有在充分尊重个体的

独特性和差异性、在对自我和他人的理解上，自发、

主动地关心他人基础上，采用具有互动性的德育方

式才能真正符合受教育者自身的内在要求。隐喻是

阐释性的、生产性的、开放性的和启发性的，它能

为受教育者提供一个结合自身体验的反思平台，有

助于解除话语霸权式的说辞强加于人的思想禁钢，

使受教育者参与到道德教育的对话中，获得新的、

更深层次的认识和感悟。多尔认为，课程学习中，

在激发教师、文本与学习者的对话方面，隐喻的方

式比逻辑的方式更有价值；主张通过“对话”来改

变教育双方的观点达到一种新的视界。“在对话中我

们不是互相对抗，而是共同合作。在对话中，人人

都是胜者。”{12I对话作为一种教育方式，强调的是教

育者与受教育者主体间性的平等交流与道德知识的

共建与分享。

在德育课程设置上，后现代道德教育家主张设

置开放性的课程，要求从每个受教育者个体发展的

独特性出发，注重所有道德经验之间的联系，强调

要把事实和价值紧密结合起来，反对在课堂上传授

普遍主义的“真理”；强调道德学习必须与一般的学

习整合起来，彻底粉碎现代性支配下的道德和道德

—三教育所追求的确定性、秩序性和统一性，使德育内

—二三容具有恰当的不确定性、批判性和边缘性；强调教

—三育双方都可以成为课程的创造者和开发者，要求

—三兰“课程具有丰富的多样性、疑问性和启发性，并且需

—三要达成一种促进探索的课堂气氛”¨3】；主张道德教

—三育虽然也可以有一套类似于其他学科的道德知识体

—三系形成直接的道德教育的教材，但由于德育课程的

—兰目标对象是人的精神层面，也由于情感、态度、信

—三念等目标因素是复杂的，德育课程既要诉诸认知的

；口三■因素，更要通过情感、行动的体验去实现。所以，

—三后现代主义重视综合课程、活动课程、隐性课程等

二在道德教育课程体系及其研究中的重要地位。这一
—三论述对于我国德育课程设置很有启发，借鉴其中的

—三合理性内涵，可以从根本上改观我国把道德作为一

—三门知识组织教学，以知识点的考试、分数高低来衡

—三量学生的道德状况的德目主义教育传统。

三 在师生关系上，后现代教育家反对教育等级观

三念，倡导平等化的师生关系，认为传统教育活动中

j三纯粹地“以教师为中心”或“以学生为中心”都是

三三错误的。因为，单纯地“以教师为中心”，“往往低估

鼍i了青少年在建构各自的人生目的和道路方面的创造

三性活动，于是，虽然，同在面向未来，师生之间并

没有真正的沟通和交流可言”¨4l，而单纯地“以学

生为中心”是“将儿童置于脆弱不堪的境地”，“是放

任自流，使他们无法获得大人身上具有的人生阅历

的教益。”¨5J后现代提出“本体论上的平等原则”，

要求摒弃一切歧视，接收和接受一切差异，主张大

众的世俗的道德教育，对学生不能随意人为地分类，

并使之一直处于被动接受权威的一方；相反，学生

也可以是教育者。从这一点来讲，师生是共同学习

道德的，道德教育是“双向沟通”的。教师的地位

不再是至高无上的、不容挑战的，而是处在与学生

对等的关系地位中。

后现代主义在西方的出现，有其深刻的历史背

景，西方物质层面达到了“后现代”，理论上也出现

了“后现代主义”、“反现代化”，但其精髓要旨仍是

如何使人全面、丰富、多样、充实地发展自己的个

性，亦即使人真正“现代化”起来。实际上，后现

代所揭示的西方教育领域中的许多理论的缺陷也正

是当代中国教育所欠缺的。正如建设性后现代主义

代表人物格里芬所指出的，“中国可以了解西方世界

所做的错事，避免现代化带来的破坏性影响。这样

做的活，中国实际上‘后现代化了”’【16J。所以，我

们可以借鉴后现代的视角来观照现代德育的缺陷，

避免重蹈西方社会现代化消极面的覆辙。

三、东西方德育资源的价值整合

在人类社会发展的历程中，东西方文化源头中

最具生命力的价值资源，始终观照着人类文明发展

的每一时刻，无论是中国古代的伦理价值资源还是

西方的伦理价值资源，都包含着人文精神和科学精

神，都是人类道德生活智慧的结晶，都是我们可资

利用的社会教化之思想资源。

德育是人类文明的一部分，是时代与历史结合

的产物。它不仅体现了时代精神，又是一种历史的

积累，由于东西方文明背景不同，社会经济、文化、

政治和地理环境以及民族文化价值观的差异，长期

以来东西方学校德育的价值取向是有区别的，主要

体现在目标和内容的指导思想方面。如，东方国家

强调“社会为本”，重视社会和集体的利益，把促进

社会的发展放在德育的第一位；西方国家则注重

“个人为本”，重视个人的自由和权利，把促进人的

发展放在德育的首位。但由于道德本身涉及人自身

的生存和发展，必然包含着许多对人类来说具有共

性的东西。因此，东西方在学校道德教育上有必要

也有可能互相借鉴和融合。东西方价值资源的整合，
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德育与心理

是把东方文明和西方文明中各具特色和富有伦理性

的资源、道德规范统一为一体。东西方价值资源的

整合既可以克服对自身文化特色的遮蔽，又可以突

破西方原有的思维框架，从而创造出具有中国特色

的现代德育。

一方面，学校德育现代化发展要扎根于我国的

民族文化之中。我国传统文化有着无比深厚的底蕴，

构建中国学校德育未来发展的现代视阈，要重新梳

理、诠释和充分挖掘传统道德资源。许多古老的道

德智慧今天仍然散发着光芒，传统道德能为现代道

德提供许多有价值的精神和教育资源。但这些德育

资源在现代化大潮的冲击下更亟需现代性的创新，

从中衍生出能够有力推动社会进步的新时代的人文

精神。不经转换的传统道德资源是不会也不能直接

成为现代道德教育的主体。因为，“中国传统德育资

源是自给自足的农业社会产物，其中所蕴含的优秀

道德教育内容，也不可能直接套用于当代社会生活

情景，尚需要结合新时代精神进行创造性开掘，并

注意与西方德育资源精髓相融合”¨7f。另一方面，

德育现代化还需吸收现代与后现代西方德育资源的

精髓。西方文明所彰显的人类理性和智慧，在征服

自然，创造高度发达的物质文明和物质财富，推动

现代化进程方面起着无与伦比的作用，但同样也带

来一些根植于现代化的“现代性精神陷阱”。因此，

在借鉴时，必须站在现代性的视点上，站在中国社

会的历史与现实的境遇之中，去创造性地批判吸收、

改造重组来自传统的、西方的伦理教化资源。无论

是摒弃传统全盘西化，还是全然否定西方的价值而

高估东方价值的作用同样是不可取的。唯有融合东

西方价值文化，把西方文明的求真向善与东方文明

的求美向善结合起来，使西方文明中国化，中国文

化真正现代化。这样融合而成的一种新的价值文化，

才既具有科学理性的精神，又具有调和理想与现实

的人生智慧。由此引导人们形成一种健全的精神状

态与生活态度，达到一种身心内外和谐的精神境界，

并以这种融合的智慧和精神来解决现代与后现代的

困境。

任何一个民族文化及伦理道德的生命力，都在

于它既能保持其文化及伦理道德的优良传统，又能

充分吸收各种适应时代要求的外来文化及伦理道德

的积极成果。就是说，当今文化及伦理道德的发展

建设只能也应当是“全球意识”与“民族意识”的

有机结合。德国哲学家伽达默尔认为，现代视阈总

是与传统视阈互相融合，没有这种融合，就不会有

整体意义上的现代视阈。这种融合既包括了传统与

现代的融合，更涵盖了，东西方不同价值的融合。因

而，学校德育要实现这一历史转型，必须深刻地关

注世界和中国现代化实践，参与现代化的伟大变革

运动，既要根植于深厚的民族文化传统，汲取“母

体”的生命养分，又要以开放的胸襟走向世界，避

免狭隘的民族主义，大胆吸收其他民族优秀的德育

文化传统，同时还要融入时代精神的发展潮流中，

重塑新德育资源，综合加：1二为民族的道德思维，才

能实现建立富有中华民族特色的新时代道德价值意

义体系的目标。
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力的再现》，中央编译出版礼，2004年版，16页。 三

f171黄书光：《全球化肘代的学校德育思考》，《思想·理论·教“：j

育》，2002年第2期。 ，
本文为教育部人文社会科学重点研究基地黄书光三

教授主持的2005年度重大研究项目“中国基础教育百兰

年改革进程中的教育思想与文化差异研究”
～

(05JJD880061)研究成果之一。
-

(责任编辑：韩素玲)三

 万方数据



在"传统"与"后现代"之间:整合现代德育资源
作者： 许瑞芳， Xu Ruifang

作者单位： 华东师范大学政治学系,200241

刊名：
教育科学研究

英文刊名： EDUCATIONAL SCIENCE RESEARCH

年，卷(期)： 2008(10)

被引用次数： 2次

  
参考文献(15条)

1.罗荣渠 现代化新论 1993

2.许瑞芳 文化传统:德育现代化的内源性资源[期刊论文]-教育理论与实践 2005(03)

3.联合国教科文组织 内源发展战略 1988

4.黄向阳 德育原理 2000

5.钟启泉;黄志成 西方德育原理 1998

6.杨们峻 论语译注 1980

7.孟子·滕文公下 1995

8.伊曼努尔·康德;赵鹏;何兆武 论教育学 2005

9.陆有铨 躁动的百年--20世纪的教育历程 1997

10.齐格蒙特·鲍曼;张成岗 后现代伦理学 2003

11.博维·们姆;李·尼科;王松涛 论对话 2004

12.小威廉姆斯 E 多尔;王红字 后现代课程观 2000

13.大卫·杰弗里·史密斯;郭洋生 全球化与后现代教育学 2000

14.大卫·雷·格里芬;马季方 后现代科学:科学魅力的再现 2004

15.黄书光 全球化时代的学校德育思考[期刊论文]-思想理论教育(上半月综合版) 2002(02)

 
本文读者也读过(10条)

1. 陈涛.Chen Tao 当代国外学校道德教育状况综述[期刊论文]-政法学刊2004,21(4)

2. 贾仕林 当代国外学校道德教育的发展趋势及其启示[期刊论文]-思想理论教育（上半月综合版）2005(2)

3. 张登山 论学校道德教育的接受过程与实效性[期刊论文]-黑龙江高教研究2007(8)

4. 朱玉江 音乐教育的跨文化研究:对话·融合·重构——管建华教授《后现代音乐教育学》读后[期刊论文]-人民

音乐（评论版）2007(11)

5. 张俊 后现代:教育现代化目标追求的另类视角[期刊论文]-河南师范大学学报(哲学社会科学版)2003,30(4)

6. 匡惠.刘星 德国音乐教师标准与音乐教学[期刊论文]-中国音乐2001(4)

7. 王瑞军.庄林冲 论中国传统法律形式在现代的存留及限度[期刊论文]-江苏社会科学2001(3)

8. 管建华.GUAN Janhua 后现代音乐人类学的思考与写作[期刊论文]-音乐艺术2011(1)

9. 管建华.Guan Jianhua 音乐教育生物学范式的理论与实践[期刊论文]-中国音乐2003(4)

10. 王付欣.WANG Fu-xin 西南民族地区优秀传统德育资源开发研究[期刊论文]-民族教育研究2009,20(2)

 
引证文献(2条)

1.许烨 生活在拟像之中:论后现代高校教师的教学伦理[期刊论文]-湖南师范大学教育科学学报 2013(5)

2.孙丽丽 高校德育资源研究综述[期刊论文]-黑龙江省社会主义学院学报 2011(3)

 

http://d.g.wanfangdata.com.cn/Periodical_jykxyj200810014.aspx
http://g.wanfangdata.com.cn/
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e8%ae%b8%e7%91%9e%e8%8a%b3%22+DBID%3aWF_QK
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22Xu+Ruifang%22+DBID%3aWF_QK
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Organization%3a%22%e5%8d%8e%e4%b8%9c%e5%b8%88%e8%8c%83%e5%a4%a7%e5%ad%a6%e6%94%bf%e6%b2%bb%e5%ad%a6%e7%b3%bb%2c200241%22+DBID%3aWF_QK
http://c.g.wanfangdata.com.cn/periodical-jykxyj.aspx
http://c.g.wanfangdata.com.cn/periodical-jykxyj.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e7%bd%97%e8%8d%a3%e6%b8%a0%22+DBID%3aWF_QK
http://d.g.wanfangdata.com.cn/ExternalResource-jykxyj200810014%5e1.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e8%ae%b8%e7%91%9e%e8%8a%b3%22+DBID%3aWF_QK
http://d.g.wanfangdata.com.cn/Periodical_.aspx
http://c.g.wanfangdata.com.cn/periodical-jyllysj.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e8%81%94%e5%90%88%e5%9b%bd%e6%95%99%e7%a7%91%e6%96%87%e7%bb%84%e7%bb%87%22+DBID%3aWF_QK
http://d.g.wanfangdata.com.cn/ExternalResource-jykxyj200810014%5e3.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e9%bb%84%e5%90%91%e9%98%b3%22+DBID%3aWF_QK
http://d.g.wanfangdata.com.cn/ExternalResource-jykxyj200810014%5e4.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e9%92%9f%e5%90%af%e6%b3%89%3b%e9%bb%84%e5%bf%97%e6%88%90%22+DBID%3aWF_QK
http://d.g.wanfangdata.com.cn/ExternalResource-jykxyj200810014%5e5.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e6%9d%a8%e4%bb%ac%e5%b3%bb%22+DBID%3aWF_QK
http://d.g.wanfangdata.com.cn/ExternalResource-jykxyj200810014%5e6.aspx
http://d.g.wanfangdata.com.cn/ExternalResource-jykxyj200810014%5e7.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e4%bc%8a%e6%9b%bc%e5%8a%aa%e5%b0%94%c2%b7%e5%ba%b7%e5%be%b7%3b%e8%b5%b5%e9%b9%8f%3b%e4%bd%95%e5%85%86%e6%ad%a6%22+DBID%3aWF_QK
http://d.g.wanfangdata.com.cn/ExternalResource-jykxyj200810014%5e8.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e9%99%86%e6%9c%89%e9%93%a8%22+DBID%3aWF_QK
http://d.g.wanfangdata.com.cn/ExternalResource-jykxyj200810014%5e9.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e9%bd%90%e6%a0%bc%e8%92%99%e7%89%b9%c2%b7%e9%b2%8d%e6%9b%bc%3b%e5%bc%a0%e6%88%90%e5%b2%97%22+DBID%3aWF_QK
http://d.g.wanfangdata.com.cn/ExternalResource-jykxyj200810014%5e10.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%8d%9a%e7%bb%b4%c2%b7%e4%bb%ac%e5%a7%86%3b%e6%9d%8e%c2%b7%e5%b0%bc%e7%a7%91%3b%e7%8e%8b%e6%9d%be%e6%b6%9b%22+DBID%3aWF_QK
http://d.g.wanfangdata.com.cn/ExternalResource-jykxyj200810014%5e11.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%b0%8f%e5%a8%81%e5%bb%89%e5%a7%86%e6%96%af+E+%e5%a4%9a%e5%b0%94%3b%e7%8e%8b%e7%ba%a2%e5%ad%97%22+DBID%3aWF_QK
http://d.g.wanfangdata.com.cn/ExternalResource-jykxyj200810014%5e12.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%a4%a7%e5%8d%ab%c2%b7%e6%9d%b0%e5%bc%97%e9%87%8c%c2%b7%e5%8f%b2%e5%af%86%e6%96%af%3b%e9%83%ad%e6%b4%8b%e7%94%9f%22+DBID%3aWF_QK
http://d.g.wanfangdata.com.cn/ExternalResource-jykxyj200810014%5e13.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%a4%a7%e5%8d%ab%c2%b7%e9%9b%b7%c2%b7%e6%a0%bc%e9%87%8c%e8%8a%ac%3b%e9%a9%ac%e5%ad%a3%e6%96%b9%22+DBID%3aWF_QK
http://d.g.wanfangdata.com.cn/ExternalResource-jykxyj200810014%5e14.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e9%bb%84%e4%b9%a6%e5%85%89%22+DBID%3aWF_QK
http://d.g.wanfangdata.com.cn/Periodical_sxlljy-s200202001.aspx
http://c.g.wanfangdata.com.cn/periodical-sxlljy-s.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e9%99%88%e6%b6%9b%22+DBID%3aWF_QK
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22Chen+Tao%22+DBID%3aWF_QK
http://usagereport.wanfangdata.com.cn/Redirect.ashx?From=F.Periodical_zfxk200404036&Category=Recommendation&TO=http://d.g.wanfangdata.com.cn/Periodical_zfxk200404036.aspx
http://c.g.wanfangdata.com.cn/periodical-zfxk.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e8%b4%be%e4%bb%95%e6%9e%97%22+DBID%3aWF_QK
http://usagereport.wanfangdata.com.cn/Redirect.ashx?From=F.Periodical_sxlljy-s200502004&Category=Recommendation&TO=http://d.g.wanfangdata.com.cn/Periodical_sxlljy-s200502004.aspx
http://c.g.wanfangdata.com.cn/periodical-sxlljy-s.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%bc%a0%e7%99%bb%e5%b1%b1%22+DBID%3aWF_QK
http://usagereport.wanfangdata.com.cn/Redirect.ashx?From=F.Periodical_hljgjyj200708023&Category=Recommendation&TO=http://d.g.wanfangdata.com.cn/Periodical_hljgjyj200708023.aspx
http://c.g.wanfangdata.com.cn/periodical-hljgjyj.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e6%9c%b1%e7%8e%89%e6%b1%9f%22+DBID%3aWF_QK
http://usagereport.wanfangdata.com.cn/Redirect.ashx?From=F.Periodical_rmyy200711034&Category=Recommendation&TO=http://d.g.wanfangdata.com.cn/Periodical_rmyy200711034.aspx
http://c.g.wanfangdata.com.cn/periodical-rmyy.aspx
http://c.g.wanfangdata.com.cn/periodical-rmyy.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%bc%a0%e4%bf%8a%22+DBID%3aWF_QK
http://usagereport.wanfangdata.com.cn/Redirect.ashx?From=F.Periodical_hnsfdxxb-zxshkxb200304036&Category=Recommendation&TO=http://d.g.wanfangdata.com.cn/Periodical_hnsfdxxb-zxshkxb200304036.aspx
http://c.g.wanfangdata.com.cn/periodical-hnsfdxxb-zxshkxb.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%8c%a1%e6%83%a0%22+DBID%3aWF_QK
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%88%98%e6%98%9f%22+DBID%3aWF_QK
http://usagereport.wanfangdata.com.cn/Redirect.ashx?From=F.Periodical_zhonguoyy200104008&Category=Recommendation&TO=http://d.g.wanfangdata.com.cn/Periodical_zhonguoyy200104008.aspx
http://c.g.wanfangdata.com.cn/periodical-zhonguoyy.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e7%8e%8b%e7%91%9e%e5%86%9b%22+DBID%3aWF_QK
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%ba%84%e6%9e%97%e5%86%b2%22+DBID%3aWF_QK
http://usagereport.wanfangdata.com.cn/Redirect.ashx?From=F.Periodical_jsshkx200103022&Category=Recommendation&TO=http://d.g.wanfangdata.com.cn/Periodical_jsshkx200103022.aspx
http://c.g.wanfangdata.com.cn/periodical-jsshkx.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e7%ae%a1%e5%bb%ba%e5%8d%8e%22+DBID%3aWF_QK
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22GUAN+Janhua%22+DBID%3aWF_QK
http://usagereport.wanfangdata.com.cn/Redirect.ashx?From=F.Periodical_yyys-shyyxyxb201101012&Category=Recommendation&TO=http://d.g.wanfangdata.com.cn/Periodical_yyys-shyyxyxb201101012.aspx
http://c.g.wanfangdata.com.cn/periodical-yyys-shyyxyxb.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e7%ae%a1%e5%bb%ba%e5%8d%8e%22+DBID%3aWF_QK
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22Guan+Jianhua%22+DBID%3aWF_QK
http://usagereport.wanfangdata.com.cn/Redirect.ashx?From=F.Periodical_zhonguoyy200304002&Category=Recommendation&TO=http://d.g.wanfangdata.com.cn/Periodical_zhonguoyy200304002.aspx
http://c.g.wanfangdata.com.cn/periodical-zhonguoyy.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e7%8e%8b%e4%bb%98%e6%ac%a3%22+DBID%3aWF_QK
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22WANG+Fu-xin%22+DBID%3aWF_QK
http://usagereport.wanfangdata.com.cn/Redirect.ashx?From=F.Periodical_mzjyyj200902017&Category=Recommendation&TO=http://d.g.wanfangdata.com.cn/Periodical_mzjyyj200902017.aspx
http://c.g.wanfangdata.com.cn/periodical-mzjyyj.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e8%ae%b8%e7%83%a8%22+DBID%3aWF_QK
http://d.g.wanfangdata.com.cn/Periodical_hnsfdx-jy201305017.aspx
http://c.g.wanfangdata.com.cn/periodical-hnsfdx-jy.aspx
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e5%ad%99%e4%b8%bd%e4%b8%bd%22+DBID%3aWF_QK
http://d.g.wanfangdata.com.cn/Periodical_hljsshzyxyxb201103015.aspx
http://c.g.wanfangdata.com.cn/periodical-hljsshzyxyxb.aspx


 

引用本文格式：许瑞芳.Xu Ruifang 在"传统"与"后现代"之间:整合现代德育资源[期刊论文]-教育科学研究

2008(10)

http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22%e8%ae%b8%e7%91%9e%e8%8a%b3%22+DBID%3aWF_QK
http://s.g.wanfangdata.com.cn/Paper.aspx?q=Creator%3a%22Xu+Ruifang%22+DBID%3aWF_QK
http://d.g.wanfangdata.com.cn/Periodical_jykxyj200810014.aspx
http://c.g.wanfangdata.com.cn/periodical-jykxyj.aspx

